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Inleiding.

Het CDA heeft vertrouwen in de toekomst van Almere. Dat heeft alles te
maken met de geschiedenis van Almere. In ruim 30 jaar is uit het niets een
stad voor 188.000 mensen gebouwd. En wat voor een stad! Een stad om
trots op te zijn! Steeds meer Almeerders zijn dan ook trots op hun stad,
want:

o Almere is een veilige stad in vergelijking met tal van grotere en
Kleinere steden.

e  Almere is een kleurrijke stad met bewoners uit meer dan 100
landen.

e Almere is ruim, groen, met veel mooie natuur en water en volop
mogelijkheden voor recreatie.

o Almere is een sportieve stad met tal van voorzieningen op
sportgebied.

o Almere kent steeds meer evenementen op cultureel gebied.

e Almere is zonder meer een evenementenstad, er valt veel te
beleven

Dat geeft vertrouwen voor de toekomst. Almere zal in de komende
decennia uitgroeien tot een stad met 250.000 wellicht 350.000 inwoners.
Het CDA wil verder bouwen aan onze stad vanuit haar uitgangspunten
rentmeesterschap,  gerechtigheid,  solidariteit en  gespreide
verantwoordelijkheid. Ook dat geeft vertrouwen voor de toekomst.

Dit verkiezingsprogramma van het CDA geeft aan wat in de komende jaren
nodig is voor de verdere ontwikkeling van Almere, wat nodig is om ook in
de toekomst trots op onze stad te kunnen zijn. Veilig, sociaal en sterk zijn
daarbij sleutelwoorden. Met veel vertrouwen gaan we de toekomst
tegemoet.

Bestuur CDA afdeling Almere, Wim Faber, voorzitter.



1. Economische ontwikkeling, Arbeidsmarkt en Werkgelegenheid.

Het CDA kiest voor:

1.

9.

een digitaal loket voor bedrijven, waar ondernemers met al hun
vragen terecht kunnen.

een ambtelijke organisatie die nog meer faciliterend en
dienstverlenend is ingericht, o0.a. door het maximaal
vereenvoudigen van procedures.

een goed overleg met het bedrijfsleven door ondernemers
regelmatig uit te nodigen voor een gesprek met de gemeenteraad.

verdeeld over de stad wordt voldoende ruimte gereserveerd voor
uiteenlopende soorten bedrijventerreinen.

een krachtig wervingsbeleid om met nieuwe nationale en
internationale bedrijven Almere economisch sterker te maken.

innovatie en duurzaamheid zijn profielbepalend voor de
economische ontwikkeling van Almere. Duurzaamheid houdt ook
in de groei van de werkgelegenheid tenminste gelijk op gaat met de
groei van het aantal inwoners.

betaald werk als de beste vorm van sociale zekerheid. Wie kan
werken moet ook aan de slag geholpen worden. Vooral jongeren
van 18 tot 27 jaar mogen niet aan de kant staan.

gedeeltelijke vrijstelling van sollicitatieplicht voor alleenstaande
ouders met kinderen in de leeftijd van O tot 12 jaar. Parttime
werken kan voor hen financieel worden gestimuleerd door middel
van een premie.

uitbreiding onder voorbehoud van het vliegveld Lelystad.

10. de komst van een containerhaven in Almere.
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Welke stad staat op de eerste plaats wat betreft de groei van de
werkgelegenheid? Almere! Al bijna 10 jaar! Ruim 6000 nieuwe banen in
2008! Het is zonder meer nodig dat de werkgelegenheid in Almere sterk
blijft groeien. Steeds meer Almeerders zullen in eigen stad werk moeten
vinden. Almere is nu nog een echte forensengemeente. Dat moet
veranderen. Ook om af te komen van de dagelijkse files en overvolle
treinen. 150.000 inwoners erbij tot 2030? Dan 100.000 banen erbij! De
helft van de nieuwe banen moet voortkomen uit groei van het bestaande
bedrijfsleven en bevolkingsvolgende werkgelegenheid. De andere helft uit
nieuwe bedrijven. Almere heeft een aantal goede troeven in handen om
bedrijven te trekken, maar de groei van de werkgelegenheid zal niet vanzelf
gaan.

Met betrekking tot de economische ontwikkeling van de stad is het
CDA voor een sterke gemeente met een sterk bedrijfsleven, waarbij ieder
eigen verantwoordelijkheden heeft, maar ook sprake is van partnerschap.
Het CDA vindt dat de gemeente een faciliterende rol heeft. De gemeente
kan goede randvoorwaarden scheppen voor een florerend bedrijfsleven. De
- terechte - wens om nieuwe bedrijven binnen te halen moet hand in hand
gaan met het scheppen van goede randvoorwaarden voor het bestaande
bedrijfsleven. Er moet goed geluisterd worden naar het bestaande
bedrijfsleven, zeker naar het midden- en kleinbedrijf, dat een grote motor
voor groei en innovatie is. Goede gemeentelijke dienstverlening en
vereenvoudiging van procedures is uitermate belangrijk.

Almere moet het hebben van de ruimte die zij kan bieden, het
perspectief van groei en de plaats in en relatie met de Randstadmetropool
(Amsterdam en Utrecht). Dit in combinatie met een keuze voor duurzame
ontwikkeling en innovatie maakt Almere tot een mooie stad om te
ondernemen. Het CDA wil bewaken dat deze kwaliteiten optimaal worden
gebruikt om een sterkere groei te realiseren. Bevordering van
werkgelegenheid is ook daarom van groot belang, omdat naar de mening
van het CDA betaald werk de beste vorm van sociale zekerheid is. Betaalde
arbeid geeft mensen naast een zelf verdiend inkomen ook mogelijkheden
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tot ontplooiing, sociale contacten en het gevoel erbij te horen in de
samenleving. Langdurige werkloosheid is voor veel mensen een tragedie.
Het inkomen daalt naar het sociaal minimum, het sociale netwerk brokkelt
af en de prikkeling tot activiteit wordt steeds minder. Het CDA zet zich in
voor een zo groot mogelijke uitstroom vanuit de sociale voorzieningen naar
werk.

Jongeren (18-27 jaar) vormen de leeftijdsgroep die de hoogste prioriteit
verdient bij de bevordering van de werkgelegenheid. Daarom wil het CDA
dat alle jongeren die een bijstandsuitkering aanvragen direct actief aan de
slag gaan in een gemeentelijk traject. Wie (nog) geen diploma heeft, moet
de kans krijgen om, eventueel in een leerwerktraject, alsnog een
startkwalificatie te halen. Verder vindt het CDA dat alle jongeren met
behulp van sollicitatiecursussen, arbeidstrainingen, het opdoen van
werkervaring met behoud van uitkering en actieve samenwerking met
bedrijven zo snel mogelijk aan regulier werk moeten worden geholpen.
Voor alleenstaande ouders kan het moeilijk zijn om zorg en opvoeding van
de kinderen te combineren met een fulltime baan. Het CDA pleit ervoor
hen gedeeltelijk ontheffing te geven van de sollicitatieplicht.

Al geruime tijd is sprake van een mogelijke uitbreiding van Lelystad
Airport. Deze uitbreiding is reden tot vreugde, maar ook reden tot zorg.
Lelystad Airport is onderdeel van de Schiphol Group. De Schiphol Group
wil in de periode tot 2030 het aantal passagiers verdubbelen tot 85 miljoen
per jaar. Deze uitbreiding kan niet alleen op Schiphol gerealiseerd worden,
maar zal ook op Lelystad Airport plaatsvinden.
Merkbare gevolgen hiervan zullen o.m. zijn :
1. belangrijke bijdrage aan de economische ontwikkeling van
Flevoland en Almere met uitbreiding van de werkgelegenheid,
2. meer dan een verdubbeling van het aantal passagiers tot 4 a 5
miljoen per jaar,
3. groei van het aantal vluchtbewegingen tot 20.000 per jaar,
4. verruiming van de openingstijden (een uur vroeger en een uur later
open. Van 06.00 tot 24.00 uur,
Het CDA is voorstander van deze uitbreiding mits aan een aantal
voorwaarden wordt voldaan:
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e aanzienlijke economische baten moeten worden aangetoond

o rekening houdend met de geluidsoverlast voor Almere

e de vliegroutes vormen geen belemmering voor toekomstige
stadsuitbreiding in Almere Oost

e de gemeente Almere in de besluitvorming wordt
geconsulteerd.

Almere moet direct voordeel hebben bij de uitbreiding van Lelystad
Airport, en mag in geen geval hiervan de dupe worden.

Water heeft in Almere vooral een recreatieve functie, maar kan door
de aanleg van een containerhaven ook een economische functie krijgen. Het
CDA is hier voorstander van.

2. Onderwijs.

Het CDA kiest voor:

1.

betrokkenheid van ouders bij de school van hun kinderen. Deze kan
bevorderd worden door het verstrekken van informatie bij het
inschrijven van de kinderen en het sluiten van convenanten van de
school met ouders, waarin onder meer het deelnemen van ouders
aan onderwijsactiviteiten wordt opgenomen.

gezamenlijk onderzoek van gemeente en scholen naar manieren om
leraren voor Almere te vinden en aan Almere te binden

het concept van de ‘brede school’. Door functies als kinderopvang,
voorschoolse educatie, sport, muziekles, bibliotheek en zorg te
combineren op €én plek worden aan alle kinderen goede
ontwikkelingkansen geboden.

het verstrekken van subsidie om (taal)achterstand in een zeer vroeg
stadium te signaleren en tegen te gaan.

lik op stuk bij spijbelen. Een digitaal registratie systeem kan hierbij
een belangrijk instrument zijn.



6. een betere aansluiting tussen basisschool en voortgezet onderwijs,
tussen VMBO en MBO, o.a. door het aanbieden van oreiéntatie-
arrangementen aan eindexamenleerlingen ter voorbereiding op hun
vervolgopleiding. Goede contacten tussen VMBO/MBO en het
bedrijfsleven b.v. door banenmarkten en rondetafelgesprekken.

7. investeren in de kwaliteit van het basisonderwijs door 0.a. beter
leesonderwijs en het versterken van zwakke scholen tot een
voldoende niveau.

8. het oprichten van zomerscholen om achterstand weg te werken of
te voorkomen, waarbij onder meer aandacht is voor extra lessen,
maar ook voor sociale vaardigheden en het koken van gezonde
maaltijden.

9. aandacht voor meerbegaafde leerlingen, omdat ook zij verdienen
op school uitgedaagd te worden.

10. de lobby om Hoger Onderwijs naar Almere te halen wordt krachtig
voortgezet. Indien nodig worden opstartsubsidies beschikbaar
gesteld.

Er gaat veel goed in het onderwijs in Almere. De inzet van de mensen
die bij het onderwijs in Almere betrokken zijn is immers groot. Toch zijn
de schoolprestaties in Almere beneden het landelijk gemiddelde en is de
schooluitval te groot. Er valt nog een wereld te winnen. Factoren met een
negatieve invlioed op het Almeerse onderwijs zijn: geringe betrokkenheid
van veel ouders bij de school van hun kinderen; de sociaal-economische
samenstelling van de bevolking waardoor veel kinderen als ze naar school
gaan (taal)achterstand hebben; de structurele groei en verandering in de
scholen; de vele jonge leraren en de grote doorstroom van leerkrachten; de
vele verhuizingen waardoor kinderen meerdere basisscholen bezoeken; de
aansluiting tussen school en werk laat te wensen over; het spijbelgedrag



van leerlingen; de voor sommige leerlingen te lange vakanties; de
onvoldoende aansluiting tussen verschillende vormen van onderwijs, tussen
onderwijs en bedrijfsleven. Een ‘huiswerkcentrum’ in de school kan een
waardevolle bijdrage zijn de schoolprestaties van jongeren te verbeteren.
Naast leerlingen met (taal)achterstand kent Almere ook kinderen die
bovengemiddeld presteren. Ook zij hebben bijzondere aandacht nodig om
hun talenten te kunnen ontplooien. Het CDA staat dan ook positief
tegenover het Project Meerbegaafden dat in september 2009 van start is
gegaan.

Het CDA is voorstander van het concept ‘brede school’ De brede
school combineert functies als bijvoorbeeld kinderopvang, sport en
muziekles op de locatie van de school. Ook voorschoolse educatie kan een
functie zijn van de brede school. Achterstand in ontwikkeling kan hierdoor
worden verminderd. De brede school biedt alleenstaande ouders en
tweeverdieners met kinderen meer mogelijkheden om de zorg voor hun
kinderen te combineren met werk. De gemeente kan het concept ‘brede
school’ stimuleren en faciliteren.

Door de — terechte - verzelfstandiging van het onderwijs is de invloed
van de gemeente op het onderwijs beperkt. Via de Lokale Educatieve
Agenda heeft de gemeente de mogelijkheid om de kwaliteit van het
(basis)onderwijs positief te beinvloeden.

Een stad met de omvang van Almere behoort volwaardig Hoger
Onderwijs te hebben. Tot nu toe is dit niet het geval. Almere kent op dit
gebied nauwelijks voorzieningen. Veel jongeren zijn voor het
vervolgonderwijs van hun keuze op bijvoorbeeld Amsterdam en Utrecht en
nog verder weg gelegen plaatsen aangewezen. Hierdoor trekken jongeren
weg uit Almere. De komst van studenten naar Almere zal op een breed viak
een positieve invlioed op de stad hebben. Het CDA wil de lobby om Hoger
Onderwijs naar Almere te halen krachtig voortzetten en, indien nodig,
opstartsubsidies beschikbaar te stellen.



De onderwijshuisvesting verdient in Almere speciale aandacht. Typisch
voor Almere is dat veel scholen in een relatief kort tijdsbestek gebouwd
zijn. Derhalve zijn, na ca 30 jaar, in de komende jaren in relatief korte tijd
veel scholen aan vervanging toe. Omdat de gemeente verantwoordelijk is
voor de huisvesting zijn op dit terrein in de nabije toekomst grote uitgaven
te verwachten. Het CDA Almere is van mening dat het Rijk in deze kosten
moet delen. Ook moet de vervanging gefaseerd worden zodat de kosten
kunnen worden gespreid over meerdere jaren.

3. Gezinnen, Jongeren, Ouderen.
Het CDA Kiest voor:

1. sterke OKé-punten voor hulp aan kinderen en ouders/opvoeders bij
de opvoeding.

2. dagarrangementen en weekendschool als mogelijkheid voor
kinderen zich verder te ontwikkelen en voor ouders ter
ondersteuning in hun opvoedingstaak.

3. de gemeente dient het ouderenconsulenten systeem te stimuleren
door het aanbieden van opleidingen aan de vrijwilligers.

4. het tegengaan van eenzaamheid onder senioren, o0.a. door het
realiseren van ontmoetingsplaatsen voor senioren.

Almere is een stad met veel jeugd en gezinnen met (jonge) Kinderen.
Met verreweg de meeste van die gezinnen gaat het goed. Heel veel
ouders/opvoeders bieden hun Kkinderen een veilige en stimulerende
omgeving en maken zo hun verantwoordelijkheid voor een goede
opvoeding van hun kinderen waar. Er zijn echter ook ouders die hulp
nodig hebben bij de opvoeding van hun kinderen. In Almere krijgen zij die
hulp! De gemeente heeft hierin haar verantwoordelijkheid genomen. In elke
kern van Almere zijn inmiddels OKé-punten (‘Centra voor Jeugd en
Gezin’) gevestigd voor kinderen van 0-18 jaar en hun ouders/opvoeders om
waar nodig ondersteuning te bieden.
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Preventie, het voorkomen van problemen bij kinderen en in gezinnen, is
een belangrijk aspect van het werk van de OKé-punten. Ook
dagarrangementen voor kinderen en de weekendschool kunnen ouders
ondersteunen in hun opvoedingstaak.

Of Almere op het gebied van ontspanning en uitgaan voldoende te
bieden heeft, blijft discutabel. In de afgelopen jaren heeft Almere zich meer
en meer ontwikkeld tot een complete stad met ook voor jongeren tal van
mogelijkheden. Voorzieningen als de Kunstlinie (centrum voor
kunstzinnige vorming), het theater, de (nieuwe) bibliotheek, de bioscoop en
op sportgebied hebben ook jongeren veel te bieden. De gemeente heeft
hierin vaak het voortouw genomen en dient de vinger aan de pols te blijven
houden bij de verdere groei van de stad. De drempel om aan deze
voorzieningen deel te nemen dient zo laag mogelijk te zijn. De rol van de
gemeente op het terrein van het uitgaansleven is zeer beperkt. Hier is ‘de
markt’ leidend.

Slechts 7.5 % van de Almeerders is ouder dan 65 jaar. Almere scoort
ver beneden het landelijk gemiddelde van 14%. Langzaam maar zeker zal
Almere in de komende decennia naar het landelijk gemiddelde toegroeien.
Die trend kan worden bevorderd door Almere seniorvriendelijker te
maken. Laat Almere niet alleen ‘jonge stad’ zijn, maar ook ‘seniorcity’.
Ouderen kunnen een heel positieve bijdrage leveren in de verdere
ontwikkeling van Almere. Zij hebben daarvoor de tijd en willen zich graag
inzetten als vrijwilliger. Almere kan seniorvriendelijker worden door de
bouw van voor ouderen geschikte woningen, door het uitbreiden van het
systeem van ouderenconsulenten (vrijwilligers) en het realiseren van
ontmoetingsplaatsen, SOPS (Senioren Ontmoetingsplaatsen). Al meer dan
eens is uit onderzoek gebleken dat de eenzaamheid onder ouderen in
Almere groot is. Initiatieven als ‘Contact Vol Betekenis’ van de Schoor en
de ‘Senioren Zomer School’ van de Schoor in samenwerking met de
ouderenbonden zijn waardevolle initiatieven om de eenzaamheid van
senioren tegen te gaan.
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4. Integratie en participatie

Het CDA kiest voor:

1. het uitgangspunt dat mensen als individu een persoonlijke
verantwoordelijkheid dragen;

2. integratie en participatie van mensen die in Nederland willen
blijven wonen, geen assimilatie

3. het recht voor mensen op eigen levensverbanden;
4. het communiceren in de Nederlandse taal;

5. het bevorderen van respect voor elkaar;

6. wederkerige solidariteit (rechten en plichten).

Integratie en participatie van bevolkingsgroepen blijft in de komende
decennia ook in Almere de aandacht vragen van de overheid. In de lokale
gemeenschap die het CDA Almere voor ogen staat zijn migranten goed
geintegreerd. Integratie is echter geen assimilatie: mensen hebben recht op
hun eigen (gezins)leven, godsdienst, cultuur en opvattingen. Niet alleen
achter de voordeur, ook in het publieke domein mag dat tot uitdrukking
komen in eigen instellingen en verbanden. Dat neemt niet weg dat de
vrijheid van godsdienst, meningsuiting, onderwijs en persoonlijke
levenssfeer binnen de bandbreedte van de kernwaarden gelijkwaardigheid,
vrijheid en solidariteit van de Nederlandse rechtsstaat horen te worden
beleefd en positief gericht dienen te zijn op de in ons geval Almeerse
samenleving. Er moet een balans zijn tussen rechten en plichten, tussen
vrijheid en verantwoordelijkheid.
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Onze samenleving waarborgt grondrechten die niet altijd
vanzelfsprekend zijn in landen waar migranten vandaan komen. Het CDA
onderkent dat dit kan leiden tot onbegrip of zelfs afwijzing van
democratische en rechtsstatelijke waarden. Het CDA is van mening dat het
belang van deze waarden en normen om permanente waakzaamheid,
aandacht en onderhoud vraagt. Het recht op de vrijheid van meningsuiting
biedt ruimte veel zaken kritisch aan de orde te stellen. Het is goed om een
maatschappelijke discussie te voeren over de betekenis van religie, zoals
het christendom en de islam, in de samenleving. Het staat mensen vrij
daarbij misstanden of gebruiken die in onze maatschappij breed worden
afgewezen aan de kaak te stellen. Vrijheid schept echter 66k de
verplichting om waardig en respectvol om te gaan met andersdenkenden.
Het op scherp stellen van tegenstellingen is niet zonder risico’s voor de
cohesie die een samenleving nodig heeft.

Het proces van integratie vraagt van iedereen, ongeacht afkomst, dat
men zich open stelt voor de ander. Samen leven betekent in de visie van het
CDA dat we elkaar zowel de ruimte geven als elkaar opzoeken. Dat vraagt
om een open houding tussen bevolkingsgroepen en wederzijdse interesse in
wat de ander bezighoudt en wat bindt. In de lokale gemeenschap van
Almere schuilt kracht en creativiteit. De meest uiteenlopende initiatieven
laten zien dat mensen zich op allerlei manieren met elkaar verbinden en er
naar zoeken om bruggen te bouwen. Het CDA Almere zet zich ervoor in
om die eigen kracht en het oplossend vermogen van de Almeerse
samenleving in te zetten en waar nodig te versterken.
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5. De Schaalsprong, Almere 2030.
Het CDA kiest voor:

1.  robuuste ontsluiting van Almere: waaronder een I1Jmeer-
verbinding, verdubbeling Flevolijn, verbreding en overkluizing
van de A 6, Stichtselijn

2. het realiseren van meer diversiteit: doorbreken van de eenzijdig-
heid in woningen, bevolkingsopbouw, stedelijke voorzieningen en
werkgelegenheid

3. het handhaven van een meerkernige opzet in een blauw groene
omgeving

4.  een duurzame gebiedsontwikkeling en ecologisch herstel van
Markermeer en 1Jmeer.

5. de uitbreiding van Almere in fases, waarbij keer op keer wordt
bezien of het verantwoord is door te gaan met de schaalsprong

6.  Almere als vijfde stad van de Randstad.
7. een schaalsprongeffectrapportage.

De schaalspong van Almere is onderdeel van de ‘Structuurvisie
2040” van het Rijk. In deze structuurvisie wordt door het Rijk een
woningbouwopgave voor de Randstad gesteld van 500.000 woningen tot
2040. Almere is gevraagd een deel daarvan te bouwen, namelijk 60.000
woningen. Het CDA ziet in de schaalsprong een uitdaging voor Almere
en een kans om uit te groeien naar een volledige stad met een sterke
identiteit en met alle denkbare grootstedelijke voorzieningen. Door de
natuurlijke aanwezigheid van blauw en groen kan Almere daarbij meer
bieden dan de oudere grote steden in de Randstad. Almere als goed
ontsloten trekker van mensen en bedrijven in de noordelijke Randstad
en als gateway naar het noorden. Een alzijdige ontwikkeling op west en
oost, waarbij gedifferentieerd moet worden in woonmilieus. Een
IJmeerverbinding die op termijn ook voor autoverkeer toegankelijk
moet zijn. Daarnaast moeten er mogelijkheden worden gecreéerd om
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oost beter te ontsluiten. De financiéle voorwaarden dienen zo goed als
mogelijk te worden geborgd in afspraken met het Rijk. Almere zal bij
het verwezenlijken van de schaalsprong duidelijke ‘go or no go’
momenten moeten inbouwen.

De gemeente dient aandacht te hebben voor de effecten van de
schaalsprong op de bestaande stad. Om te weten welke die invloed is en
om eventuele negatieve invloeden tijdig te signaleren en zoveel
mogelijk te voorkomen kiest het CDA voor een jaarlijkse
schaalsprongeffectrapportage, waarin per wijk wordt aangegeven wat de
gevolgen van de schaalsprong voor de betreffende wijk zijn.

6. Leefbaarheid en Veiligheid.
Het CDA Kiest voor:
1. maatregelen die er toe bijdragen dat Almere een veilige stad blijft.

2. respect en fatsoen als belangrijke waarden voor de omgang met
elkaar.

3. gelijke behandeling van alle Almeerders en gedoogt derhalve geen
enkele vorm van discriminatie.

4. dat wangedrag of crimineel gedrag van een individuele burger
nimmer mag worden toegerekend aan de gemeenschap waartoe hij

behoort.

5. streng, rechtvaardig en vertrouwenwekkend optreden van de
overheid tegen wangedrag en criminaliteit.

6. de opstelling van een wijkgerichte monitor inzake criminaliteit:
feiten en cijfers, genomen maatregelen en resultaten.

7. een intensieve aanpak van huiselijk geweld.
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Almere is een veilige stad. Dat wijzen de cijfers uit. Burgers voelen zich
veelal veilig en dat moet zo blijven. Dat gaat niet vanzelf. Daarin dragen
burgers en overheid samen verantwoordelijkheid. Wanneer, zoals eind
2008 begin 2009 een golf van overvallen op supermarkten Almere teistert,
is adequaat politieoptreden nodig, maar levert promoten van het pinnen,
ook van kleine bedragen, eveneens een bijdrage aan het terugdringen van
deze criminaliteit. Als buschauffeurs worden geschoffeerd moeten politie,
busonderneming en passagiers de handen ineen slaan voor een veiliger
vervoer. Het CDA heeft altijd maatregelen bepleit die de stad veiliger
maken, bijvoorbeeld cameratoezicht en preventief fouilleren en zal dit
blijven doen, maar doet ook een beroep op burgers om respectvol en
fatsoenlijk met elkaar om te gaan.

Respect en fatsoen kennen vele vormen. Dat betekent ook: Gelijke
behandeling van alle Almeerders zonder onderscheid naar godsdienst, ras,
herkomst, seksuele geaardheid of politieke overtuiging. Je groet elkaar,
veroorzaakt geen zwerfvuil, organiseert gezamenlijke opruimacties, laat je
hond niet poepen op plaatsen waar kinderen spelen, vernielt geen
bushokjes, vervuilt de stad niet met graffiti, scheldt niet, gebruikt geen
geweld en participeert in sociale activiteiten. Respect en fatsoen kunnen
niet worden afgedwongen, maar wel worden bevorderd door goede
voorbeelden en een campagne ‘goed burgerschap’.

Almere is een jonge stad. Vandaar dat onder de criminaliteit de
jeugdcriminaliteit sterk vertegenwoordigd is. Vaak is deze gerelateerd aan
het uitgaansleven. De veiligheid in uitgaansgebieden vergt speciale
aandacht. In een tijd van crisis en recessie moet eens te meer bedacht
worden dat werk het belangrijkste preventieve middel is tegen
(jeugd)criminaliteit. Meten is weten. Dat geldt ook voor criminaliteit. Het
CDA pleit voor een wijkgerichte monitor met betrekking tot criminaliteit.
Deze kan er toe bijdragen criminaliteit te voorkomen of te beperken.

Een speciale vorm van criminaliteit is huiselijk geweld. Het CDA ziet
het gezin als de basis voor een goede en gezonde samenleving. Maar al te
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vaak komt het voor dat vooral kinderen en vrouwen in eigen gezin niet
veilig zijn en dat er sprake is van (kinder)mishandeling. Ook dit is
crimineel gedrag. Goede voorlichting gericht op preventie en hulpverlening
én repressie dienen hier hand in hand te gaan.

7. Sport en Cultuur.

Het CDA kiest voor:

1.

10.

een faciliterende rol van de gemeente bij de aanleg van sportieve
infrastructuur (sportvelden, zwembaden, trapveldjes, playgrounds,
ruiterpaden, sporthallen etc.).

toezicht en advies m.b.t. het (financiéle) beleid van
sportverenigingen.

het verstrekken van kleine (opstart-) subsidies aan kunstenaars.

het bevorderen van nieuwe initiatieven door het verstrekken van
subsidies

voorzieningen voor professionele- en amateur kunstenaars om zich
te kunnen ontplooien.

de komst van een museum in Almere, als dit museum iets toevoegt
in het nationale museale spectrum.

het gebruik maken van kunstenaars uit Almere bij het versterken
van het Almeerse imago om daarmee het culturele klimaat van
Almere breed uit te dragen.

het scheppen van betere voorwaarden voor (amateur-) kunstenaars
om zich te kunnen ontplooien

de gemeente als ‘aanjager’ van kunst

stimuleren en accommoderen van het beoefenen van kunst en
kunstonderwijs bij jongeren.
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Sport is in de visie van het CDA meer dan ‘de belangrijkste bijzaak in
het leven’. Het is van groot maatschappelijk belang en raakt aan alles wat
voor mensen belangrijk is: gezondheid, veiligheid, normbesef, integratie en
maatschappelijke binding. De sportverenigingen zijn zelf verantwoordelijk
voor een goede gang van zaken in hun organisatie. De grote
maatschappelijke waarde van sport rechtvaardigt echter gerichte steun van
de overheid. De lokale overheid heeft een verantwoordelijkheid om de
sport van de nodige infrastructuur te voorzien. De rol van de overheid mag
echter verder gaan, ook de vorm aannemen van toezicht en advies, b.v. bij
(dreigende) huurachterstand. De aanleg van voorzieningen (b.v.
playgrounds) in woonwijken of in de nabijheid van woonwijken is
waardevol voor de sociale cohesie in een wijk. Voor het CDA is sport
allereerst breedtesport. De breedtesport is het fundament voor de
professionele  sportbeoefening, waarvoor bij een groot publiek
belangstelling bestaat. Topprestaties van Almeerders zorgen voor trots en
binding. Topsporters zijn vaak rolmodellen voor de jeugd. Professionele
sport dient selfsupporting te zijn en niet gesubsidieerd te worden door de
gemeente.

Cultuur moet voortkomen uit de Almeerse samenleving en gedragen
worden door die samenleving. Almere is rijk aan verborgen creatieve
krachten, die alleen maar aangeboord hoeven te worden. De gemeente moet
nieuwe initiatieven bevorderen en belonen. Het subsidiebeleid moet daarom
meer ruimte bieden aan kleine initiatieven. Cultuurbeleid moet niet in de
eerste plaats een geldverstrekkende bezigheid zijn. Cultuurbeleid moet een
‘aanjaagfunctie’ hebben. Daarnaast moet cultuurbeleid vooral ruimte
bieden, zowel in letterlijke als figuurlijke zin. In Almere ontbreekt het aan
fysieke ruimte waar mensen zich op cultureel gebied kunnen ontplooien.
De gemeente dient meer dan nu het geval is, culturele ondernemers te
stimuleren zich in Almere te vestigen. Ook op het gebied van amateurkunst
kan de gemeente helpen bij die huisvestingproblematiek. Van belang is dat
de gemeente de eigen positie op het gebied van cultuur goed ziet: vooral
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stimuleren van nieuwe initiatieven en niet het koste wat kost in stand
houden van noodlijdende voorzieningen. Stimuleren van samenwerking
van verschillende partners is een goede basis om een stevig cultuurbeleid te
hebben. De creatieve broedplaats De Voetnoot en een initiatief als het Open
Podium passen goed in dit beleid.

Elke grote stad heeft één of meer musea. Maar deze stelling kun je niet
omkeren. Het is niet zo dat een stad zonder museum geen stad is. Het
willen huisvesten van een museum vanwege het ‘hebben’ van een museum
in de stad, is dus een fout uitgangspunt. Een museum is alleen van waarde
voor een stad wanneer het iets toevoegt in het nationale museale spectrum.

Almere zou veel meer dan nu gebruik moeten maken van het arsenaal
aan professionele kunstenaars dat Almere kent bij het promoten van
Almere. Het culturele klimaat in Almere moet veel meer dan nu naar buiten
worden uitgevent, want dat maakt van Almere een aantrekkelijke stad voor
nieuwkomers.

Kunst in de openbare ruimte geeft een kwaliteitsimpuls aan de
bebouwde omgeving. Het nodigt uit om stil te staan bij wat je ziet of
ervaart en kan zo bijdragen aan een moment van verwondering en
bezinning. Toegepaste kunst in civiele werken in Almere kan een
kwaliteitsimpuls geven. Het CDA Almere pleit dan ook voor een
vernieuwde manier van samenwerking tussen gemeente, kunstenaars en
bedrijfsleven. Het CDA sluit daarbij aan bij de tendens in het kunst- en
cultuurbeleid die leidt tot een cultureel bewustzijn in de samenleving
(zogeheten ‘vermaatschappelijking’ van kunst). Samen met kunstenaars
wordt getracht burgers te betrekken bij kunstprojecten. Op deze manier
blijft er niet alleen iets tastbaars achter, maar heeft het mensen ook
samengebracht met een blijvende herinnering hieraan.

-19 -



Door het stimuleren en accommoderen van het beoefenen van kunst en
kunstonderwijs, kan kunst, met name bij jongeren, een veel grotere
maatschappelijke functie in Almere vervullen dan tot nu toe het geval is.
Jongeren hebben een grote mate van ‘creatieve honger’ en laten zich in dit
opzicht graag uitdagen. Ook hier geldt dat de gemeente
voorwaardenscheppend moet zijn.

8. Ruimtelijke ordening en Wonen.
Het CDA Kiest voor:

1. aandacht voor de bestaande stad, naast de ontwikkeling van
nieuwe wijken.

2. het faciliteren van particuliere initiatieven met betrekking tot het
onderhoud van de eigen wijk.

3. de mogelijkheid van (sociale) erfpacht in het belang van
ruimtelijke ordening of ter ondersteuning van maatschappelijke
doeleinden.

4. een gevarieerd aanbod van woningen in alle prijsklassen.
5. het stellen van doelen voor starters- en seniorenwoningen in
samenspraak met woningbouwcorporaties en

projectontwikkelaars.

6. de bouw van studentenwoningen en acht een studentencampus van
belang als trekker voor Almere als studentenstad.

7. inkomensafhankelijke huren voor sociale woningen met
voldoende aanbod voor mensen met een minimum inkomen.

8. onderzoek naar de mogelijkheid samen met maatschappelijke

partners ‘trusts’ in het leven te roepen die functionele gebouwen
met een maatschappelijk doel exploiteren.
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Almere is uniek en moet dat blijven, uniek vanwege haar meerkernige
opzet en haar ongekend areaal aan groen en water in, tussen en rondom
deze stadskernen. Almere is een groeistad met veel aandacht voor nieuwe
wijken. Het CDA-Almere vraagt expliciet ook aandacht voor ‘de bestaande
stad’. Indien al sprake zal zijn van ‘inbreiden’, het bouwen op nog open
plekken, dient dit met de grootste zorgvuldigheid te gebeuren. Het open
karakter van een wijk kan bevorderd worden door het aanleggen van groen
en speelvoorzieningen Het CDA is van mening dat niet alleen de gemeente,
maar iedere bewoner verantwoordelijkheid draagt voor de publieke ruimte.
De gemeente moet hierbij faciliterend optreden, bijvoorbeeld door ideeén
van burgers om hun buurt te verbeteren te honoreren.

De gemeente is veelal eigenaar van de grond in Almere. Dat geeft haar
een belangrijk sturingsmiddel voor gebiedsontwikkeling in handen.
Grondverkoop van gebieden of percelen kan op korte termijn helpen om
strategische bestemmingen te realiseren. Op lange termijn kan het echter
het belang van de overheid op het gebied van ruimtelijke ordening schaden.
Het CDA is voorstander van het uitgeven van gronden in erfpacht,waarbij
het belang van de overheid op lange termijn voorop staat. In veel gevallen
is het voor personen of instellingen met een maatschappelijk nut moeilijk
om huizen of voorzieningen te realiseren vanwege de financieringslasten.
In dergelijke situaties kan het verwerven van grond in erfpacht een
stimulans zijn. Het CDA is ook voorstander van gronduitgifte in erfpacht
voor sociale woningbouw. Voordelen zijn dat waardestijgingen in de
toekomst ten gunste komen van de overheid en niet van de
woningcorporaties en dat corporaties voor hun investeringen in mindere
mate een beroep op de kapitaalmarkt behoeven te doen.

Veel mensen wonen met plezier in Almere. Dat moet zo blijven en
steeds meer het geval zijn. Het CDA is dan ook voorstander van een
aantrekkelijk woningaanbod voor mensen uit alle lagen van de
samenleving. Diversiteit, een gevarieerd aanbod, is daarbij een
sleutelbegrip. Voldoende woningen in het sociale woningaanbod en
voldoende aanbod in het hoger segment. Het CDA is voorstander van
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levensloop bestendige woningen, zodat iedereen zijn woonplek in Almere
kan vinden en houden. Jongeren hebben behoefte aan goedkope
huisvesting. Gezinnen willen ruimte hebben voor kinderen. Veel senioren
hebben, vooral op hogere leeftijd, de wens om de gezinswoning te verruilen
voor een appartement. In de planning van de nieuwbouw dient de gemeente
samen met woningbouwcorporaties en projectontwikkelaars met deze
wensen rekening te houden. Omdat Almere groeit en de lobby voor Hoger
Onderwijs waarschijnlijk resultaat heeft zal in toenemende mate
huisvesting voor studenten nodig zijn. Het CDA bepleit de aanleg van een
studentencampus. Deze vergroot het woongenot voor studenten en maakt
Almere eens te meer aantrekkelijk als stad om te studeren.

Veel huurders van sociale woningen hebben een inkomen dat boven de
grens ligt die bedoeld is voor huurders van sociale woningen. Deze
huurders betalen in feite een te lage huur voor hun woning die met subsidie
is gebouwd. Gevolg is dat de doorstroming op de woningmarkt gering is
waardoor de wachttijd voor een sociale huurwoning tot 5 jaar op kan
lopen. Om de doorstroming te bevorderen is het CDA voorstander van
experimenten met diverse vormen van huren op maat,waardoor de huur
voor een sociale woning naar draagkracht wordt bepaald en de
doorstroming wordt bevorderd. Hierbij geldt uitdrukkelijk de voorwaarde
dat voldoende sociale woningen voor mensen met een minimum inkomen
bereikbaar blijven, gestreefd wordt naar een percentage van ca 30 %..

De gemeente kan voor organisaties met een maatschappelijk doel zoals
scholen, buurtcentra, geloofsgemeenschappen, etc. veel betekenen door hen
ruimte aan te bieden en hen te ontlasten van beheerstaken. Het CDA is
voorstander van het vormen van ‘trusts’ die hiertoe gebouwen bouwen en
exploiteren. Deze gebouwen moeten multifunctioneel en duurzaam
gebouwd worden zodat ze met eenvoudige ingrepen aangepast kunnen
worden aan wisselende gebruikersverlangens. De ‘trust’ is eigenaar van de
gebouwen, onderhoudt en beheert deze en verhuurt ze op commerciéle
basis. Verhuur kan per dagdeel, week, maand of voor jaren aan grote en
kleine gebruikers,
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instellingen en particulieren. Een dergelijke trust kan ook een impuls geven
aan vrijwilligersorganisaties die behoefte hebben aan (parttime)huisvesting
op bescheiden schaal. Het bestuur van een ‘trust’ kan bestaan uit
vertegenwoordigers van b.v. woningcorporaties, grote welzijnsorganisaties,
de zorggroep en de gemeente Almere. Financiering kan plaats vinden door
corporaties en/of projectontwikkelaars al dan niet in samenwerking met de
gemeente en andere geinteresseerde partners. Bovendien moet onderzocht
worden of overheidssubsidie mogelijk is.

9. Milieu, Water, Verkeer en Vervoer.

Het CDA kiest voor:

1.

meer verscheidenheid in het groen om de kosten van beheer te
beperken en de natuurbeleving te versterken.

combinatie van het groen met tal van functies, b.v. op het gebied
van recreatie.

een visie voor elk park, tot stand te brengen in samenwerking met
bewoners.

een experiment met verzelfstandiging van beheer van het groen,
b.v. van een park.

permanente aandacht voor waterberging, voor wonen aan en op het
water en voor de recreatieve functie van water, met name in de
nieuwe wijken.

het principe van de busbaan in nieuwe wijken.

beter onderhoud van verkeersdrempels en beperking van het aantal.
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Almere heeft een groen en blauw milieu, is een en al natuur. Fiets of
rijd Almere rond en je ziet meer groen en water dan huizen. Het groen van
Almere is nog te eenzijdig. Het is begrijpelijk dat aanvankelijk vooral voor
‘snelle groeiers’ (zoals populieren) is gekozen, maar nu dient een veel
grotere variatie in bomen en planten te worden bevorderd. Deze variatie
moet volgens het CDA in de inrichting van parken en natuur tot
uitdrukking komen. In combinatie met het groen kunnen tal van functies
worden gerealiseerd: recreatie, sportwedstrijden, cultuur, kunst, horeca,
speeltuin, klimbomen of heemtuin. Ook verdient de verbinding tussen de
groengebieden, waaronder fietspaden, aandacht. Vooral dankzij de inzet
van het CDA is in 2008 een structurele financiéle oplossing voor het
groenonderhoud gerealiseerd. Ook in financieel moeilijke tijden moet
hieraan vastgehouden worden. Beheer is echter niet alleen een kwestie van
geld, ook van visie. Per park is een beheersvisie nodig. Betrokkenheid van
bewoners moet daarbij gestimuleerd worden. Alternatief beheer door
bewoners zoals bij Kronkelveld, Bosrandpark en Beatrixpark moet
gekoesterd worden. De ondersteuning van de bewonersgroepen door
Stichting Landschapsbeheer is daarbij een goede keuze. Om de kosten van
het groenonderhoud te beperken, pleit het CDA voor differentiatie in
groenonderhoud, hetgeen ook positief is voor de groenbeleving van de
inwoners omdat een grotere variéteit in groen ontstaat. Het beheer van het
groen, b.v. van parken, kan, naar Engels voorbeeld, ook worden
verzelfstandigd.

Het CDA pleit ervoor dat de gemeente haar beleid ten aanzien van
wonen aan en op het water en de recreatieve functie van water verder
ontwikkelt. Daarbij dient, met name in de nieuwe wijken, bijzondere
aandacht gegeven te worden aan de noodzaak van voldoende waterberging.

Almere is een veilige stad, ook uit verkeersoogpunt. Het principe van
de bushaan draagt daaraan in belangrijke mate bij. Bij de verdere
ontwikkeling van Almere dient de busbaan in ere te worden gehouden.
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Almere telt veel verkeersdrempels. Vele zijn ook nog eens slecht
onderhouden. Het groot onderhoud van wijken dient hierin verandering en
verbetering te brengen. Urgente problemen moeten eerder opgelost worden.

10. Gezondheidszorg en welzijnswerk.

Het CDA kiest voor:

1.

2.

het ‘Almere-model’ in de gezondheidszorg in de nieuwe wijken.

een actief beleid op het gebied van preventie van alcoholmisbruik
bij jongeren.

verhoging van de leeftijd waarop alcohol aan jongeren mag worden
verkocht naar 18 jaar.

krachtige voortzetting van het preventiebeleid ten aanzien van
overgewicht, ook door afspraken met scholen en sportverenigingen.

onderzoek naar de mogelijkheid voorzieningen met fastfood en
snacks in de nabijheid van scholen te weren.

jeugdzorg als een verantwoordelijkheid van de gemeente.

de Vrijwilligers en Mantelzorg Centrale Almere (VMCA) als een
belangrijke partner voor de ondersteuning van vrijwilligers-
(organisaties) en mantelzorgers.

steun aan geloofgemeenschappen in hun sociale functie door hen te
helpen met het zoeken naar geschikte huisvesting.

de mogelijkheid van meerdere partners op de welzijnsmarkt.
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Op het gebied van de gezondheidszorg speelt de gemeenten een
bescheiden rol. De nationale overheid en de zorgverzekeraars zijn dominant
op dit terrein, maar de gemeente is, ook omdat nieuwe wijken worden
gebouwd, medebepalend voor de inrichting van en de randvoorwaarden
voor de zorg. Het CDA blijft voorstander van het zogenaamde ‘Almere-
model’, waarbij de zorgaanbieders zich gezamenlijk verantwoordelijk
verklaren voor het geheel van zorg, inclusief die zorg die markttechnisch
niet aantrekkelijk is. De gemeente heeft in dit model een faciliterende rol.

Met de GGD als uitvoerder heeft de gemeente een belangrijke rol voor
de openbare gezondheidszorg. Het CDA bepleit de komende jaren vooral
aandacht voor alcoholmisbruik en overgewicht. In toenemende mate
drinken jongeren te veel alcohol. Er is zozeer sprake van onverantwoord
drankgebruik, dat van drankmisbruik sprake is. In de afgelopen jaren is
steeds duidelijker geworden dat alcoholgebruik slecht is wvoor de
ontwikkeling van jongeren. Dat jongeren op steeds jeugdiger leeftijd
alcohol gaan gebruiken, maakt het probleem nog ernstiger. De primaire
verantwoordelijkheid in dezen ligt bij de ouders/opvoeders. Dat jongeren
voordat ze gaan stappen thuis ‘indrinken’ wettigt het vermoeden dat die
verantwoordelijkheid niet altijd even serieus genomen wordt. Scholen
kunnen bij de bestrijding van alcoholmisbruik een goede rol spelen. Door
ongezonde voeding en te weinig beweging neemt het aantal (jonge)
kinderen met overgewicht in Almere snel toe. Met alle gezondheidsrisico’s
van dien. De gemeente is inmiddels zeer actief met preventie op dit gebied
en heeft daarbij de krachtige steun van het CDA. Het CDA pleit ervoor om
in overleg met scholen en sportverenigingen programma’s te ontwikkelen
om overgewicht tegen te gaan en om met scholen afspraken te maken over
het uitbannen van snoep-, en frisapparaten in de school. VVoorzieningen met
fastfood en snacks in de nabijheid van scholen zijn ongewenst. Het CDA
wil de wettelijke mogelijkheden onderzoeken om dit tegen te gaan.
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In een stad met veel jongeren als Almere is jeugdzorg heel belangrijk.
Kinderen zijn kwetsbaar en verdienen hulp en bescherming vanuit de
overheid, wanneer hun ouders niet in staat blijken die te bieden. Momenteel
is de jeugdzorg een verantwoordelijkheid van de provincie. Het CDA pleit
voor hulp dichtbij en kiest ervoor dat ook de jeugdzorg, net als de OKé-
punten, een verantwoordelijkheid van de gemeente wordt. Dat zal er toe
bijdragen dat de zorg voor de jeugd eens te meer ketenzorg is, waarin alle
relevante partijen samenwerken.

Vrijwilligers zijn het cement van de samenleving. Het CDA draagt hen
een goed hart toe, want het CDA gelooft in een samenleving waarin
mensen naar elkaar omzien en verantwoordelijkheid voor elkaar willen
dragen. De landelijke overheid voert een beleid dat appelleert aan dit
streven en delegeert tal van taken aan de gemeenten. Meer dan ooit zijn
vrijwilligers nodig. In Almere zijn tal van vrijwilligers(organisaties) actief.
Een goede ondersteuning maakt hun werk eens te meer waardevol. Speciale
aandacht vraagt het CDA Almere voor Mantelzorgers, voor die
Almeerders die intensief voor een naaste zorgen. Zij hebben hiervoor niet
gekozen, maar het is op hun weg gekomen. Het is een taak die uitermate
zwaar kan zijn en veel mantelzorgers hebben behoefte aan ondersteuning
bij hun taak. De VMCA (Vrijwilligers- en Mantelzorg Centrale Almere) is
voor de gemeente een belangrijke partner bij de ondersteuning van
vrijwilligers en mantelzorgers. Kerken, moskeeén, en andere
levensbeschouwelijke organisaties spelen een belangrijke rol in het
vrijwilligerswerk. Onder hen nemen de migrantenkerken een belangrijke
plaats in. Zij vervullen een rol bij de inpassing van hun leden in onze
maatschappij en organiseren daarop gerichte activiteiten. Zij hebben kennis
van de problemen van hun leden en richten zich bijvoorbeeld op het
opvangen van daklozen, de bestrijding van armoede en sociale integratie.

De Schoor is in Almere met ruim 300 medewerkers veruit de
belangrijkste speler op het gebied van het welzijnswerk en een belangrijke
partner voor de gemeente. VVoordeel van schaalgrootte is een
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hoge mate van professionalisering. Nadeel is het risico op eenzijdige
oriéntatie. Het CDA bepleit ruimte voor nieuwe toetreders op de
welzijnsmarkt met een duidelijk ander profiel dan de Schoor.

11. Sociaal beleid.

Het CDA kiest voor:

1.

een verdere implementatie van de WMO onder het motto “niet
leunen maar steunen’

de mogelijkheid lid van (sport)vereniging te worden ook voor
kinderen uit gezinnen met een minimum inkomen. In de
subsidievoorwaarden van deze verenigingen zo mogelijk de
verplichting opnemen daartoe voorwaarden te scheppen.

een preventief beleid met betrekking tot (problematische) schulden.

handhaving van kwijtschelding van de OZB en de
afvalstoffenheffing voor mensen met een minimuminkomen

uitbreiding van de bijzondere bijstand met een regeling voor
chronische zieken en mensen met een handicap.

een hogere bijdrage in de collectieve algemene
ziektekostenverzekering voor mensen met minimum inkomen

facilitering van vrijwilligersorganisatie die werkzaam zijn op het
gebied van sociale samenhang.

subsidiéring van het VVoedsel Loket Almere(VLA) voor de
huisvestingskosten.
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Het CDA staat voor een samenleving waarin ieder mens telt, een
samenleving waarin individu en gemeenschap elkaar versterken. Eén voor
allen, allen voor één. In Almere bouwen we niet alleen een stad, maar ook
een samenleving. Samen leven betekent omzien naar elkaar, ondersteuning
bieden waar dat nodig is. In Almere heeft de Wet maatschappelijke
ondersteuning (WMO), gericht op het volwaardig meedoen van iedereen in
de samenleving, een goede invulling gekregen. Het CDA staat achter het
uitgangspunt van de WMO dat mensen verantwoordelijk zijn voor hun
eigen leefsituatie. Pas wanneer zij die verantwoordelijkheid niet
(voldoende) kunnen nemen en hun sociale omgeving niet of onvoldoende
ondersteuning kan bieden, is er een rol weggelegd voor de gemeente. Kort
gezegd: niet leunen, maar steunen. De eigen verantwoordelijkheid van
WMO-cliénten is ook een financiéle. Waar mogelijk moet een eigen
bijdrage worden betaald voor maatregelen, hulp, voorzieningen of
ondersteuning.

Eenzaamheid, armoede, schulden, chronische ziekte enz. kunnen
mensen in een sociaal isolement brengen. Een goed vangnet van
voorzieningen is voor hen noodzakelijk. Het CDA is van mening dat
Almere een degelijk armoedebeleid heeft. Indien mensen niet in staat zijn
betaald werk te verrichten, bepleit het CDA dat zij vrijwilligerswerk doen
met behoud van het recht op een uitkering. Het aantal mensen met
problematische schulden is in de afgelopen jaren snel toegenomen en zal
als gevolg van de kredietcrisis nog verder toenemen. Schulden zijn vaak de
oorzaak van maatschappelijke ontwrichting. Daarom is
schuldhulpverlening essentieel en preventie belangrijk. Om tijdig
schuldsanering mogelijk te maken is goede samenwerking tussen
woningbouwcorporaties (i.v.m. huurachterstanden en huisuitzettingen) en
sociaal maatschappelijk werk noodzakelijk.

Ook Almere kent dak- en thuislozen, veelal gevolg van psychische
aandoeningen en/of verslaving. Het CDA bepleit voor hen een
gestructureerde opvang, waarbij de begeleiding gericht is op herstel van
zelfstandigheid en verantwoordelijkheid voor het eigen leven. Wanneer dit
niet mogelijks is, dient permanente opvang beschikbaar te zijn. Ook voor
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hen die tijdelijk dakloos zijn als gevolg van crisissituaties dienen tijdelijke
opvangmogelijkheden te zijn. Om toename van het aantal drugsverslaafden
te beperken, blijft het CDA tegenstander van het huidige gedoogbeleid. Het
CDA wil geen uitbreiding van het aantal coffeeshops en strikte handhaving
van de bestaande regelgeving.

12. Financieel beleid.
Het CDA kiest voor:

1. de vorming van een denktank van deskundigen die met
aanbevelingen komt om het bij ongewijzigd beleid dreigende grote
tekort van de gemeente het hoofd te bieden.

2. tarieven voor diensten van de overheid die kostendekkend zijn,
waarbij transparantie wordt betracht ten aanzien van de aard van de
kosten en de diensten

3. een stijging van de overheidstarieven die niet boven de inflatie
uitgaat.

Het CDA in Almere staat voor een gezond financieel beleid. Dat heeft
het CDA door de jaren heen gedaan en zal het ook doen nu ons land en
daarmee Almere door de financiéle crisis en de economische recessie
financieel in zwaar weer terecht is gekomen. Niet meer uitgeven dan er
binnenkomt! Uit onlangs bekend geworden onderzoek (Cebeon rapport
“Ontwikkeling van de financiéle positie van Almere naar 2030 ) blijkt dat
de gemeente Almere bij ongewijzigd beleid afstevent op een ongedekt
structureel tekort van ca. € 40 miljoen per jaar (€ 207 per inwoner). Dat is
bepaald niet gezond. Belangrijke oorzaak: in het verleden is onvoldoende
gespaard voor vervangingsinvesteringen. Om deze situatie het hoofd te
bieden wil het CDA dat een ‘denktank’ van deskundigen aan de slag gaat
die met oplossingen en aanbevelingen komt voor de begrotingen van 2011
en volgende jaren.
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Diensten, die de gemeente aan haar burgers levert (en die gefinancierd
worden uit lokale heffingen) dienen kostendekkend te zijn. Een efficiént
werkende overheid kan met lage tarieven werken. Eventuele
tariefsverhogingen dienen de optredende inflatie niet te boven gaan.

Het CDA vraagt bijzondere aandacht voor het parkeerbeleid. Ook de
parkeertarieven moeten kostendekkend te zijn. De automobilisten dienen de
kosten verbonden aan de bouw en het onderhoud van parkeergarages en
andere parkeervoorzieningen te betalen. Het CDA is voor het gratis
bewaakt parkeren van de fiets in de stadscentra. De daaraan verbonden
kosten moeten uit de algemene middelen worden betaald.
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